Klauzula zgody proces rekrutacji
Wypetniajac obowiazek okreslony w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: RODO)
informujemy, ze
1. Administratorem Panstwa danych osobowych bedzie Pomorski Wojewddzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutdw
Rolno-Spozywczych (dalej: PWITHARS). Mozna si¢ z nami skontaktowaé w nastepujacy sposob:
e listownie na adres: ul. Polska 15, 81-969 Gdynia,
o przez e-mail: wi_gdansk(@ijhars.gov.pl,
e telefonicznie: 58 660 55 30
2. WyznaczylisSmy inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktéra moga si¢ Pafstwo kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem danych. Z
inspektorem mozna sie kontaktowaé w nastepujacy sposob:
e listownie na adres: ul. Polska 15, 81-969 Gdynia,
e przez e-mail: iod@wijhars.gdansk.pl
3. Dane osobowe uzyskane przez PWITHARS bedziemy przetwarzaé w celu:
e oceny kwalifikacji do pracy na stanowisku, na ktore Panstwo aplikuja,
e oceny zdolno$ci i umiejgtnosci potrzebnych do pracy na stanowisku, na ktére Panstwo aplikuja,
e wyboru odpowiedniej osoby do pracy w PWITHARS.
4. Podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych bedzie:
e podjgcie dziatan zwigzanych z zawarciem umowy cywilnoprawnej (§wiadczenie ustug) lub umowy wskazanej w
przepisach prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),
e obowigzek prawny cigzacy na PWITHARS (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),
e Panstwa zgoda — na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych , w tym dane do kontaktu, zawartych w
formularzu rekrutacyjnym, curriculum vitae oraz licie motywacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a) RODQ),
Jednoczesnie informujemy, iz zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO moga Panstwo w dowolnym momencie wycofaé¢ zgode na
przetwarzanie danych osobowych przez PWIJHARS. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

5. Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura,
Sad) w zwiazku z prowadzonym postgpowaniem oraz podmiotom, ktorzy w imieniu PWIJTHARS uczestniczg w
wykonywaniu naszych czynnosci. W pozostalym zakresie PWIJHARS nie przekazuje Panstwa danych osobowych do
odbiorcdw w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO.

6. PWIJHARS nie przekazuje danych osobowych réwniez poza obszar EOG — obejmujacy swym zasiegiem: Unie
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

7. Panstwa dane osobowe bgda przechowywane do momentu zakofczenia procesu rekrutacyjnego, tj. do momentu wybrania
kandydata do pracy.

8. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

Moga Panstwo ztozy¢ do PWITHARS wniosek dotyczacy danych osobowych o:

° sprostowanie / poprawienie danych osobowych (art. 16 RODO);

° usunigcia danych (art. 17 RODO) — chyba, ze przepisy prawa nakazujg przechowywanie danych;

° ograniczenie przetwarzania danych osobowych, tj. wstrzymanie operacji na danych osobowych lub nieusuwanie
danych — stosownie do ztozonego wniosku (art. 18 RODO);

e dostep do danych osobowych (o informacjg o przetwarzanych przez PWITHARS danych oraz o kopie danych —
art. 15 RODO);

° przeniesienie danych do innego administratora danych osobowych (art. 20 RODO).

Aby skorzystaé z powyzszych praw moga Panstwo skontaktowad sie bezposrednio z naszym inspektorem ochrony danych.

9. Maja Panstwo prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazaja, Ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy prawa.

10. W zakresie w jakim przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie w celu podjecia dziatad zwiazanych z
zawarciem umowy cywilnoprawnej lub umowy wskazanej w przepisach prawa pracy, ich podanie jest wymogiem
ustawowym 1 warunkiem jej zawarcia. Niepodanie danych osobowych spowoduje niemozno$é udzialu w procesie
rekrutacyjnym.

11. Panstwa dane osobowe nie bgda podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez PWIJHARS, w
tym profilowaniu.

Oswiadczam, ze zapoznalem/am sig¢ z Klauzula informacyjng 1 otrzymalam/em informacjg o prawie do cofnigcia zgody.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez PWITHARS dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. | lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).
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